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CHÍNH�SÁCH�KHUYẾN�KHÍCH�
NGƯỜI�KHUYẾT�TẬT�TỰ�TẠO�VIỆC�LÀM,�
HỘ�GIA�ĐÌNH�TẠO�VIỆC�LÀM�CHO�NGƯỜI�
KHUYẾT�TẬT;�KHUYẾN�KHÍCH�CƠ�QUAN,�

TỔ�CHỨC,�DOANH�NGHIỆP�NHẬN�
NGƯỜI�KHUYẾT�TẬT�VÀO�LÀM�VIỆC

(Điều 8 và Điều 10 Nghị định số 
28/2012/NĐ-CP ngày 10/4/2012 quy định chi 

tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật 
Người khuyết tật)  

Chính sách khuyến khích người khuyết tật 
tự tạo việc làm, hộ gia đình tạo việc làm cho 

người khuyết tật

- Vay vốn với lãi suất ưu đãi để sản xuất kinh doanh từ 
Ngân hàng Chính sách xã hội. Điều kiện, thời hạn và 
mức vốn cho vay thực hiện theo các quy định hiện 
hành áp dụng đối với các dự án vay vốn giải quyết việc 
làm.
- Hướng dẫn về sản xuất kinh doanh, hỗ trợ chuyển 
giao công nghệ sản xuất, hỗ trợ tiêu thụ sản phẩm.
Ủy ban nhân dân các cấp trong phạm vi nhiệm vụ, 
quyền hạn của mình có trách nhiệm chủ trì, phối hợp 
với các cơ quan, tổ chức và cá nhân liên quan hướng 
dẫn về sản xuất kinh doanh, chuyển giao công nghệ, 
hỗ trợ tiêu thụ sản phẩm do người khuyết tật làm ra.

Chính sách đối với doanh nghiệp sử dụng 
từ 10 người khuyết tật làm việc ổn định

- Hỗ trợ kinh phí cải tạo điều kiện, môi trường làm việc 
phù hợp cho người khuyết tật. Mức hỗ trợ theo tỷ lệ 
người khuyết tật làm việc ổn định tại cơ sở sản xuất, 
kinh doanh, mức độ khuyết tật của người lao động và 
quy mô của cơ sở sản xuất, kinh doanh theo quyết định 
của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh (điểm a khoản 1 
Điều 9 Nghị định số 28/2012/NĐ-CP).
- Vay vốn ưu đãi theo dự án phát triển sản xuất kinh 
doanh từ Ngân hàng Chính sách xã hội. Điều kiện vay, 
thời hạn vay, mức vốn vay và mức lãi suất vay thực hiện 
theo quy định hiện hành áp dụng đối với dự án vay vốn 
giải quyết việc làm.

Chính sách đối với cơ quan hành chính, đơn 
vị sự nghiệp sử dụng từ 10 người khuyết tật 

làm việc ổn định

- Hỗ trợ kinh phí cải tạo điều kiện, môi trường làm 
việc phù hợp cho người khuyết tật. Mức hỗ trợ theo tỷ 
lệ người khuyết tật làm việc ổn định tại cơ sở sản xuất, 
kinh doanh, mức độ khuyết tật của người lao động và 
quy mô của cơ sở sản xuất, kinh doanh theo quy định 
của Thủ tướng Chính phủ.


